
キャリアデザイン演習Ⅰ 　科目ナンバリング　CAE-310
　　選択　　2単位

山下　由美子

1. 授業の概要（ねらい）
本授業は、日本で民間企業への就職を考えている外国人留学生が対象です。日本の就職活動について理解し、必要な準
備について回を追いながら学んでいきます。自分にとってのキャリア、自己分析などを通し、残りの学生生活やこれからの就
職活動へのイメージを具体化していきます。また、就職活動に必要となる適切な日本語を用い、読み手に伝わる文章・円滑
なコミュニケーション力を育成します。

2. 授業の到達目標
（1）日本の就職活動について説明することができる
（2）客観的に自己分析し、口頭でも文章でも自己PRをすることができる
（3）自分に合ったインターンシップ先を見つけることができる
（4）自分の興味のある日本の企業について紹介することができる

3. 成績評価の方法および基準
日常点　70%
・提出物 5%×14回

レポート　30%　※1
※1　提出期限遅れは、1日につき2点減点。なお、提出期限の1週間後までを提出可とする

4. 教科書・参考文献
教科書
授業内で資料を配付する

5. 準備学修の内容
授業時に指示した次回までの事前課題およびワークシートを記入し、授業に出席する。

6. その他履修上の注意事項
15回すべての授業に参加することで、日本の就職活動について学び準備することができます。
欠席や遅刻をしないことに加え、積極的に授業に参加するようにしてください。
補助教育として、キャリアサポートセンターが主催している就職行事には積極的に参加してください。

7. 授業内容
【第１回】 オリエンテーション　【オンライン授業】

日本の就職活動
【第２回】 留学生の就職活動

日本企業が求める留学生
【第３回】 自己分析・自分史
【第４回】 自己PR・自分の特性
【第５回】 職業に関する自分の関心・興味を客観視する
【第６回】 インターンシップについて知る

参加の心構え・注意点
【第７回】 メールマナー
【第８回】 インターンシップ応募の準備①（受入先調査）
【第９回】 インターンシップ応募の準備②（書類作成）
【第10回】 学生時代に力を注いだこと（学業と学業以外）
【第11回】 ロールモデルについて調査する（憧れる職業や人物）
【第12回】 就職活動に必要なコンピテンシー
【第13回】 インターンシップで必要な日本語の強化①（面接対策）【オンライン授業】
【第14回】 インターンシップで必要な日本語の強化➁（ディスカッション）
【第15回】 春学期のまとめ


