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引地　　浩

1. 授業の概要（ねらい）
この授業は、株式会社東京海上日動キャリアサービスとの連携協力により運営します。
この授業は2021年度キャリアデザイン演習Ⅰ・Ⅱを受講した4年生が対象です。
就職活動真っ最中の受講生に対し納得できる就職活動ができるよう全面的に支援します。
また、来年度社会人1年生としてためらうことなく社会や企業で活躍できるよう、社会人として必要な知識を習得してもらい
ます。
毎回、授業の前半は個々人の直近の就職活動をレポートし講師は必要なアドバイスを行います。
後半は社会人としてスタートダッシュができるよう「ビジネス能力検定3級」に準拠した項目をグループワークにより習得
し、検定試験合格を目指します。
そのために、全員が自らの意識でこの講座に積極的に参画して、講座を通じて自己変容することを目的とします。
講師は長年人材ビジネス会社で大学生や様々な社会人の就職を支援してきた者が担当します。
皆さんの高い参加意識に期待します。

2. 授業の到達目標
自分を知り、自ら考え、自ら行動する。自身の社会人基礎力を向上させ納得できる就職活動や今後の社会活動ができる方
法を身につけること。
やがて迎える社会人1年生になってためらうことなく社会や企業で活躍できる知識を習得し、スタートダッシュできるよう即
戦力を身につけること。
また、キャリアデザイン演習Ⅲでは「ビジネス能力検定3級」に合格できる力を身に着けることを目標とします。

3. 成績評価の方法および基準
出席状況、授業への取り組み姿勢、課題の提出状況や評価、キャリアセンター主催の就職支援行事への参加や取り組み
姿勢、ビジネス能力検定3級の模擬試験などの結果を合わせて総合的に評価します。

4. 教科書・参考文献
教科書
一般財団法人　職業教育・キャリア教育財団　2022年版ビジネス能力検定ジョブパス3級公式テキスト　日本能率協
会マネジメントセンター

5. 準備学修の内容
社会に対する見聞を広げるため、また毎回の新聞発表やそのフィードバックの準備として日々新聞やニュースをチェックし
てください。

6. その他履修上の注意事項
・ 出席を重視します。
・ 授業とは別に、希望により就職に関する個別相談を実施します。
・ キャリアサポートセンターが主催する就職支援行事へ積極参加して下さい。就職意識の高揚及び就業観・職業観の育
成・熟成を図ることを目的に実施しています。
・ この授業では同じ時間に並行して開講している田口仁先生（岡智子先生）の「キャリアデザイン演習Ⅰ」に参加し、自ら
の就職活動の体験等を報告する合同授業が1回予定されています（実施時期未定）。

7. 授業内容
【第１回】 オリエンテーション（オンデマンド形式によるオンライン授業）
【第２回】 今までの就職活動の振りかえり

1.キャリアと仕事へのアプローチ
【第３回】 直近の就職活動の振り返り

2.仕事の基本となる8つの意識
【第４回】 直近の就職活動の振り返り

3.コミュニケーションとビジネスマナーの基本
【第５回】 直近の就職活動の振り返り

4.指示の受け方と報告、連絡・相談
【第６回】 直近の就職活動の振り返り

5.話し方と聞き方のポイント
【第７回】 直近の就職活動の振り返り

6.来客応対と訪問の基本マナー
【第８回】 直近の就職活動の振り返り

7.会社関係でのつきあい
【第９回】 直近の就職活動の振り返り

8.仕事への取り組み方
【第10回】 直近の就職活動の振り返り

9.ビジネス文書の基本
【第11回】 直近の就職活動の振り返り

10.電話応対
【第12回】 直近の就職活動の振り返り

11.統計・データの読み方.・まとめ方
【第13回】 直近の就職活動の振り返り

12.情報収集とメディアの活用
【第14回】 就職活動の体験談（合同授業・実施時期未定）



【第15回】 直近の就職活動の振り返り
13.会社を取り巻く環境と経済の基本
全体の振り返り

※上記授業の内容は都合により変更する場合があります


